
المعرض يستمر حتى 13 ديسمبر الجاري

الصبيح: »الصناعات والبناء« يقدّم أفضل المنتجات
أوضــح نائب رئيس مجلس 
الــتــنــفــيــذي  الــــرئــــيــــس  الإدارة، 
لــشــركــة الــصــنــاعــات الــوطــنــيــة، 
ــتــــور عــــــادل الـــصـــبـــيـــح، أن  الــــدكــ
ــنـــاعـــات والـــبـــنـــاء  مـــعـــرض الـــصـ
ـــل أكــبــر 

ّ
بــــدورتــــه الـــثـــامـــنـــة يـــمـــث

ــي  ــ ــمـ ــ ــيـ ــ ــلـ ــ تـــــجـــــمـــــع مـــــحـــــلـــــي وإقـ
متخصص في عالم البناء.

ــيــــح خــــال  ــبــ وأضــــــــــــاف الــــصــ
الــذي يستمر  المعرض  افتتاحه 
ــبـــر  ــمـ ديـــسـ  13 ــــى  ــتـ ــ حـ أيـــــــــــام   4
الجاري، أنه يهدف إلى تشجيع 
الـــشـــركـــات والمـــصـــانـــع المــحــلــيــة 
المنتجات لسوق  أفضل  لتقديم 
ــاء المــــحــــلــــي بــــمــــا يــحــقــق  ــ ــنـ ــ ــبـ ــ الـ
ــيــــة والـــتـــكـــلـــفـــة  ــالــ الــــــجــــــودة الــــعــ
 عـــــن تـــوفـــيـــر 

ً
المــــنــــاســــبــــة فــــضــــا

ــة لـــلـــمـــواطـــنـــن  ــنـــوعـ ــتـ ــدائـــــل مـ بـــ
المنتجات  جميع  على  للتعرف 

الجديدة.
الــــبــــنــــاء  قــــــطــــــاع  أن  وذكــــــــــــر 
القطاعات  أهــم  أحــد  والتشييد 
الحيوية التي تسهم في تحقيق 
رؤية »كويت جديدة 2035«، إذ 
أحد  العمرانية  النهضة  تمثل 

مظاهر التطور والتقدم.
أن تحقيق رؤيــة  إلـــى  ولــفــت 
يتطلب   ،»2035 جديدة  »كويت 
للتغلب  والمـــبـــادرة  الــعــمــل  روح 
عــلــى كـــل الــصــعــاب والمــعــوقــات 

لإنشاء قاعدة اقتصادية صلبة 
في الباد، لتتحول من خالها 
إلــــــــى مـــــركـــــز مـــــالـــــي وتـــــجـــــاري 

إقليمي ودولي.
مـــــــعـــــــرض  أن  وأضــــــــــــــــــــــــــاف 
الــصــنــاعــات والــبــنــاء بـــات أحــد 
السنوية  الاقتصادية  الأحـــداث 
ــــي  ــتـ ــ ــة فـــــــي الــــــــبــــــــاد، والـ ــ ــمـ ــ ــهـ ــ المـ
ــذا الـــقـــطـــاع  ــ ــم هــ ــ تـــســـهـــم فــــي دعــ
الــــحــــيــــوي، بــحــيــث تــمــكــن عــلــى 
مــــــدى ســــنــــواتــــه الـــســـابـــقـــة، مــن 

كــســب ثــقــة الـــرعـــاة والمــشــاركــن 
بـــه كـــافـــة، مـــن الــقــطــاعــن الــعــام 
ــخـــاص، لمــواكــبــتــه أحــــدث ما  والـ
إلـــيـــه صــنــاعــة أدوات  تــوصــلــت 
الــبــنــاء والــتــشــيــيــد فـــي الــعــالــم، 
وعرضه أجود وأرقى منتجات 
ــكـــور، الــتــي  ــديـ الــتــشــطــيــبــات والـ
تتوافق وذوق المواطن الكويتي 

وتلبي احتياجاته. 
ــــاد أن المـــعـــرض يـــقـــدّم كل  وأفـ
عام عشرات المنتجات الجديدة 

التي لم تكن في السوق من قبل، 
مبيناً أن أكثر الشركات وطنية 
الــــى جـــانـــب شـــركـــات المـــقـــاولات 

والمكاتب الهندسية.
مــن جــهــتــه، قـــال نــائــب المــديــر 
ــيـــط  ــطـ ــتـــخـ الـــــــعـــــــام لـــــــشـــــــؤون الـ
والتصميم في المؤسسة العامة 
لـــلـــرعـــايـــة الــســكــنــيــة الــكــويــتــيــة 
ــبـــط، إن  ــاصـــر خـــريـ المـــهـــنـــدس نـ
المعرض  فــي  المؤسسة  مشاركة 
تــــــأتــــــي لأهــــمــــيــــتــــهــــا فـــــــي دعـــــم 

ــا وخــطــتــنــا الــتــنــمــويــة  ــنـ ــتـ »رؤيـ
وتنفيذ  وتصميم  تخطيط  فــي 
الـــضـــواحـــي والمـــــدن الإســكــانــيــة 
ــات، لا سيما  ــدمـ الـــخـ مــتــكــامــلــة 
ر 12 ألف وحدة سكنية 

ّ
وأن توف
سنوياً«.

المـــؤســـســـة تــســعــى  وبـــــــنّ أن 
العمرانية  المجتمعات  لتطوير 
ــة  ــيــ ــانــ ــكــ وتـــــطـــــويـــــر المــــــــــدن الإســ
متكاملة المرافق والخدمات عبر 
ســيــاســات إســكــانــيــة مــســتــدامــة 

ــامـــل المــــطــــلــــوب بــن  ــكـ ــتـ ــر الـ تــــوفــ
بيئة عمل ومستلزمات المعيشة 

العصرية.
ــالــــت المـــديـــر  ــــن جـــانـــبـــهـــا، قــ مـ
التنفيذي لشركة »اكسبو تاج«، 
داليا وفائي، إن الــدورة الثامنة 
من معرض الصناعات والبناء، 
تحظى كسابقاتها بالعديد من 
أكثر  والمــشــاركــات من  الرعايات 
مــن 70 شــركــة عاملة فــي مجال 
الإنـــشـــاء والــتــشــيــيــد والــديــكــور 

إلــى العديد  والأثـــاث، بالإضافة 
ــن الـــجـــهـــات الـــحـــكـــومـــيـــة ذات  مــ
الــــصــــلــــة بــــالــــقــــطــــاع وأبــــــرزهــــــا 
المـــــؤســـــســـــة الـــــعـــــامـــــة لـــلـــرعـــايـــة 
الـــكـــهـــربـــاء  ووزارة  الـــســـكـــنـــيـــة، 
العامة،  الأشغال  ووزارة  والمــاء، 

وبنك الائتمان.
المعرض  أن  وأضــافــت وفائي 
الكويتين  للمواطنن  سيتيح 
لا سيما المستفيدين من برنامج 
الـــرعـــايـــة الــســكــنــيــة، الــحــصــول 

على كل ما يحتاجونه في هذا 
المجال.

المـــعـــرض  أن  إلــــــى  وأشــــــــــارت 
يــســعــى مـــن خــــال جــمــعــه أبـــرز 
المـــخـــتـــصـــن فــــي مــــجــــال الـــبـــنـــاء 
تحت  القطاعن،  مــن  والتشييد 
ســقــف واحـــــد، لــتــحــقــيــق أهــــداف 
ــا مـــنـــافـــســـة المــنــتــج  ــ ــــرزهـ عـــــدة أبـ
الــــكــــويــــتــــي لـــبـــقـــيـــة المـــنـــتـــجـــات 
العالمية، وإتاحة الفرصة للتجار 
الاستثمارية  الفرص  لاقتناص 
ــانــــب تـــواجـــد  ــة، إلــــــى جــ ــمــ ــائــ المــ
والمــســتــوردة  المنتجة  الــشــركــات 
 
ً
البناء والمــنــتــجــات، فضا لمـــواد 

ــتــــي تــســهــم  عــــن الـــتـــطـــبـــيـــقـــات الــ
فـــي تــحــقــيــق الـــوفـــر فـــي الــطــاقــة، 
الإصــاح  يتماشى وخطط  بما 

الاقتصادي في الباد.
المعرض يقام هذا  أن  وبيّنت 
الــعــام عــلــى مــســاحــة تــزيــد على 
2000 مــتــر مــربــع، كــمــا تتضمن 
ــيـــة المــصــاحــبــة  الــحــمــلــة الإعـــامـ
للمعرض، إعانات في الصحف 
ــــات  ــــاصـ ــبـ ــ ــى الـ ــ ــلــ ــ ــة، وعــ ــ ــيـ ــ ــلـ ــ ــحـ ــ المـ
 عن 

ً
وإعــــانــــات إذاعــــيــــة، فـــضـــا

الاهــتــمــام بــالــحــمــات الــخــاصــة 
الاجتماعي  الــتــواصــل  بوسائل 
مـــثـــل »تــــويــــتــــر« و»فـــيـــســـبـــوك« 
الجمعيات  وفــي  و»انــســتــغــرام« 
الشبابية والكليات المتخصصة 
والكهرباء  الهندسة  مــجــال  فــي 

بالكويت.

| كتب علي قاسم |

»الخليج« يتوّج فائزي »الدانة«
تــــــــــوّج بــــنــــك الــــخــــلــــيــــج، بـــســـام 
حـــشـــاش عـــبـــاس الـــعـــنـــزي، وفــــؤاد 
مــحــمــد جــــــواد حــبــيــب الـــقـــريـــنـــي، 
وإســــحــــاق مــنــدنــي عــبــدالــلــطــيــف، 
وحــمــيــد مــنــصــور مــحــمــد حسن 
الناصر، وسوسن جاسم الحاتم، 
بــجــائــزة قــدرهــا 1000 ديــنــار لكل 
مــنــهــم، فـــي الــســحــوبــات الــيــومــيــة 
على حساب »الدانة«، التي أجراها 

من 2 إلى 6 ديسمبر الجاري.
وذكــــر الــبــنــك أنـــه أجــــرى سحب 

»الــدانــة« ربــع السنوي الأول على 
ألف   200 قيمتها  البالغ  الــجــائــزة 
ديــــنــــار فــــي 28 مـــــــارس المــــاضــــي، 
والـــســـحـــب ربــــع الـــســـنـــوي الــثــانــي 
في 27 يونيو الماضي على جائزة 

بـ250 ألف دينار.
ولفت إلى أنه أقام السحب ربع 
الــســنــوي الــثــالــث فــي 26 سبتمبر 
المــاضــي عــلــى جــائــزة قــدرهــا 500 
ــحــــب الــــرابــــع  ــســ ــار، والــ ــ ــنــ ــ ألــــــف ديــ
 ،2019 يـــنـــايـــر   10 ــــي  فـ والأخـــــيـــــر 

وســيــتــخــلــل هـــذا الــســحــب تتويج 
مليونير »الدانة« لعام 2018 الذي 
ــزة بــقــيــمــة  ــ ــائـ ــ ســـيـــحـــصـــل عـــلـــى جـ

مليون دينار.
ــع »الـــــخـــــلـــــيـــــج« عــــمــــاء  ــ ــجــ ــ وشــ
»الدانة« على زيادة فرص فوزهم 
عن طريق زيــادة المبالغ التي يتم 
ــا فـــي الـــحـــســـاب مــبــاشــرة  ــهـ ــداعـ إيـ
عبر تحويل المبالغ من أي حساب 
مــحــلــي، بــاســتــخــدام خــدمــة الــدفــع 
ــدة المـــتـــاحـــة  ــديــ ــتــــرونــــي الــــجــ ــكــ الإلــ

وتطبيق  الإلكتروني  موقعه  عبر 
الهواتف الذكية.

وأوضــــــح أن حـــســـاب »الــــدانــــة« 
الخدمات  من  العديد  أيضاً  يتيح 
المــتــمــيــزة، ومــنــهــا خــدمــة »بــطــاقــة 
الـــدانـــة لـــإيـــداع الــحــصــري« الــتــي 
تمنح العماء حرية إيداع النقود 
في أي وقت يناسبهم، إضافة إلى 
خــدمــة »الــحــاســبــة« الــتــي تمكِنهم 
لديهم من فرص  ما  احتساب  من 

للفوز.

)تصوير بسّام زيدان(  جانب من قص شريط الافتتاح     

نخبة »ذهبية« من الرعاة
أعرب عدد من الرعاة الذهبين 
للمعرض عن تطلعاتهم لتقديم 
إليه صناعة  أحــدث ما توصلت 
مواد البناء والتشييد والديكور 
ومــســتــلــزمــاتــهــا لــلــمــواطــنــن، لا 
مشاريع  مــن  المستفيدين  سيما 
ــلــــرعــــايــــة  المـــــؤســـــســـــة الـــــعـــــامـــــة لــ

السكنية.
مـــن جــهــتــه، قــــال مــديــر شــركــة 
الـــفـــهـــد لـــــأبـــــواب والـــشـــبـــابـــيـــك، 
ميثم الفضلي »نتطلع من خال 
رعايتنا الذهبية للمعرض، إلى 
الانـــتـــشـــار فــــي الــــســــوق وعــــرض 

المنتج الكويتي«.
الـــــــشـــــــركـــــــة  أن  وأضـــــــــــــــــــــــــاف 
ــــواب  ــــال المــــعــــرض أبـ ســـتـــقـــدّم خـ
 30 خصم  بنسبة  »فيبرغاس« 
فـــي المـــئـــة، مــشــيــراً إلــــى أن ســوق 
الـــبـــنـــاء والــتــشــيــيــد فـــي الــكــويــت 
جيدة، خصوصاً في ظل وجود 
ــدة فــي  ــ ــديــ ــ ــيـــة جــ ــنـ ــكـ ــاطــــق سـ ــنــ مــ

الباد. 
مــــن نـــاحـــيـــتـــه، أوضــــــح المـــديـــر 
العام لشركة »لاتيكريت« الشرق 

الأوسط وشمال أفريقيا، الراعي 
ــمــــعــــرض، ريـــتـــيـــش  ــلــ الــــذهــــبــــي لــ
الـــشـــركـــة ســتــعــرض  ســـيـــنـــغ، أن 
أثبتت  الــتــي  الإنشائية  حلولها 
ترسيخ  بــهــدف  عالمياً،  كفاءتها 
قاعدة متينة لعمائها الحالين 
فـــي الـــكـــويـــت، وتـــعـــريـــف الــســوق 
ــة مـــن  ــ ــ ــعـ ـــ ــــى مــــجــــمــــوعــــة واســ ــلـ ــ عـ

المنتجات.
وأضــــــــــــــــــاف أنــــــــــــه مـــــــــن خــــــال 
مـــشـــاركـــتـــهـــا فـــــي الــــكــــويــــت عــن 
طـــــــريـــــــق مــــــــوزعــــــــهــــــــا، الـــــشـــــركـــــة 
والــتــجــارة،  للصناعة  الآســيــويــة 
ــكــــريــــت« بــعــرض  ــيــ ــقـــوم »لاتــ ــتـ سـ
والحجر،  الــبــاط  تركيب  أنظمة 
بـــــالإضـــــافـــــة إلـــــــى مـــجـــمـــوعـــتـــهـــا 
الـــواســـعـــة مـــن طــــاء الأرضـــيـــات 
ــة  ــ ــيـ ــ ــذاتـ ــ ــة الـ ــ ــويـ ــ ــــسـ ــتـ ــ وتــــقــــنــــيــــة الـ

لأسطح.
التنفيذي  الــرئــيــس  أفـــاد  كــمــا 
لــشــركــة »بـــي ديـــزايـــن ســتــوديــو« 
ــاة الــذهــبــيــن، صــالــح  ــراعـ ــد الـ أحـ
الــفــاطــمــي، بــــأن تـــواجـــد الــشــركــة 
ــام يــأتــي  ــعــ ــعــــرض هـــــذا الــ ــي المــ فــ

لاســتــقــطــاب المـــحـــات الــتــجــاريــة 
المشاريع  الناشئة وكل أصحاب 
لتحقيق  والــصــغــيــرة  المتوسطة 

أحامهم من خال خبرتها.
ــة تــهــدف  ــركـ الـــشـ وأضـــــــاف أن 
أيضاً إلى تحقيق أحام أصحاب 
يتطلعون  الذين  الخاص  السكن 
لــبــنــاء مــنــازلــهــم، مــشــيــراً إلــــى أن 
ــتــــهــــا هــو  ــي مــــشــــاركــ ــ ــد فــ ــ ــديـ ــ ــــجـ الـ

تــصــمــيــم الــهــويــة الــتــجــاريــة لكل 
المــبــادريــن أو لــلــشــركــات الــكــبــرى 
الـــتـــي تــــود أن تــظــهــر مـــن جــديــد 

للسوق الكويتي.
ديـــــزايـــــن  »بــــــــي  أن  وأوضــــــــــــح 
ــدّم تــصــمــيــم  ــ ــقـ ــ ــتـ ــ ســـــتـــــوديـــــو« سـ
المــــــــخــــــــطــــــــطــــــــات المــــــــعــــــــمــــــــاريــــــــة، 
والمـــــــخـــــــطـــــــطـــــــات الإنــــــشــــــائــــــيــــــة، 
والـــتـــصـــمـــيـــم الــــداخــــلــــي لــلــســكــن 

الــــخــــاص والمــــحــــات الـــتـــجـــاريـــة، 
وتصميم الهوية التجارية، وذلك 
بنسب خصم متفاوتة بن 5 و15 

في المئة. 
مـــــن جـــهـــتـــه، قــــــال مــــديــــر عـــام 
مجموعة نعمة المتحدة، المهندس 
الـــشـــركـــة تطمح  إن  نــعــمــة،  عــلــي 
ــــال رعــــايــــتــــهــــا الـــذهـــبـــيـــة  ــ مـــــن خـ
ومـــشـــاركـــتـــهـــا فــــي المــــعــــرض إلـــى 

تقديم منتج وطني 100 في المئة 
ــاســـات عــالمــيــة  ــيـ بـــمـــواصـــفـــات وقـ
تـــتـــرجـــم مــــن خـــالـــهـــا لــلــجــمــهــور 
خبرة 28 سنة في مجال »الفيبر 
غاس« بمنتج يصنف الرقم )1( 

في عالم الأبواب.
وأضــاف أن المجموعة ستقدم 
عــــــدداً مــــن مــنــتــجــاتــهــا، أبـــرزهـــا 
أبـــــــــواب »فـــيـــبـــر غــــــــاس« بــشــكــل 

تجمع  والــتــي  الطبيعي  الخشب 
القوة والمتانة.

وذكر أن الشركة تقدّم عروضاً 
إلـــى شــقــن الأول  مــمــيــزة تنقسم 
ــيـــر عـــلـــى الـــبـــاب  ــانـ خـــصـــم 10 دنـ
لــلــكــمــيــة مـــن 8 إلـــى 15 بــــاب، أمــا 
الـــثـــانـــي فــهــو خــصــم 15 ديـــنـــاراً 
عــلــى الـــبـــاب لــكــمــيــة 15 بــابــاً فما 

فوق.
ــه، شـــــــــــارك بـــنـــك  ــ ــتـ ــ ــيـ ــ ــــاحـ ــن نـ ــ ــ مـ
فعاليات  فــي  الكويتي  الائــتــمــان 
نــائــب رئيس  المــعــرض، بحضور 
مجلس الإدارة المدير العام للبنك 

صاح مضف المضف.
ــــة  ــاركـ ــ ــشـ ــ ــيــــعــــة المـ ــبــ وحـــــــــــول طــ
ــــي يـــســـعـــى إلــــى  ــتـ ــ والأهــــــــــــــداف الـ
باسم  الــنــاطــقــة  قــالــت  تحقيقها، 
الخشتي،  حباري  الائتمان،  بنك 
المــشــاركــة في  البنك دأب على  إن 
أنشطة وفــعــالــيــات المــعــرض، من 
مــنــطــلــق حــرصــه عــلــى الــتــواصــل 

والحوار مع المواطنن.
وأشــارت إلــى أنــه كــان حاضراً 
ــــدورات الــســابــقــة للتعريف  الـ فــي 

بالقروض التي يقدمها وشروط 
والمستندات  منها  كل  استحقاق 
ــة، وســـــــبـــــــل الـــــتـــــقـــــدم  ــ ــ ــوبـ ــ ــ ــلـ ــ ــ ــطـ ــ ــ المـ
ما  على  والـــرد  عليها  للحصول 

لديهم من أسئلة واستفسارات.
نــجــح  المــــــعــــــرض  أن  وأكــــــــــــدت 
عــلــى مــــدى ســـنـــوات فـــي تثبيت 
أقـــدامـــه عــلــى خـــارطـــة المــؤتــمــرات 
بقضايا  المتخصصة  والمعارض 
ــتـــمـــويـــل  ــان والــــبــــنــــاء والـ ــ ــكــ ــ الإســ
ســـنـــويـــاً  تــــــــــزوره  إذ  الـــــعـــــقـــــاري، 
ــداد كــبــيــرة مـــن المــواطــنــن لــذا  ــ أعـ
ــعـــد فــــرصــــة مـــنـــاســـبـــة لـــلـــحـــوار  يـ
والــتــفــاعــل معهم والــتــعــرف على 

احتياجاتهم في هذا المجال.
وأوضــحــت أن مــوظــفــي البنك 
ــــون مـــــتـــــواجـــــديـــــن فـــي  ــونـ ــ ــكـ ــ ــيـ ــ سـ
الجناح المخصص له طــوال أيام 
المــعــرض، مــن 10 صباحاً وحتى 
 10 5 وحـــتـــى  ومــــن  ظـــهـــراً،   1:30
ــكــــان تــقــديــم  ــه بــــالإمــ ــ ــ مــــســــاء، وأنـ
عـــدد مــن الــخــدمــات لــلــمــواطــنــن، 
وإصــــدار بعض الــشــهــادات التي 

يطلبها العماء.

ريتيش سينغ صالح الفاطمي ميثم الفضلي علي نعمة 

فــعــالــيــات  ــي  فــ  »KIB« شــــــارك 
مؤتمر »العوامل المشتركة للمرأة 
نظمته  والـــذي   ،»2018 الناجحة 
ــة »ســــفــــيــــرا« لــلــمــســؤولــيــة  ــركــ شــ
الاجـــتـــمـــاعـــيـــة بـــعـــنـــوان »نــاجــحــة 
ــرة الــشــؤون  2«، تحت رعــايــة وزيـ
ــة والــــعــــمــــل وزيـــــــرة  ــيــ ــاعــ ــمــ ــتــ الاجــ
ــلـــشـــؤون الاقـــتـــصـــاديـــة،  الــــدولــــة لـ
الأمــن  وبحضور  الصبيح،  هند 
العام للمجلس الأعلى للتخطيط 
المهدي،  الدكتور خالد  والتنمية، 

في فندق كراون بازا.
واســـتـــضـــاف المـــؤتـــمـــر بــعــض 
الـــــــــســـــــــيـــــــــدات الــــــــــاتــــــــــي حــــقــــقــــن 
الميادين  بــارزة في كل  نجاحات 
الـــخـــلـــيـــج، إذ  مــــن مــخــتــلــف دول 
المــرأة  أن  النقاش مرحلة  تجاوز 
الــكــويــتــيــة والــخــلــيــجــيــة أثــبــتــت 
ــا وتــــمــــيــــزهــــا فــــــي كــل  ــهــ ــاحــ نــــجــ
المــجــالات، وحتى المــجــالات التي 
ــكـــراً عــلــى  ــانـــت فــــي الـــســـابـــق حـ كـ

الرجال.
ــز المــؤتــمــر عــلــى توضيح  وركــ
العوامل التي ساهمت وساعدت 
ــرأة مــهــمــا كــان  ــ فـــي نــجــاح أي امـ

ــالـــت  مـــهـــنـــتـــهـــا، وقـ أو  مـــجـــالـــهـــا 
مــــــســــــؤولــــــة وحـــــــــــــدة الاتـــــــصـــــــال 
ــك، أمـــــل  ــ ــنــ ــ ــبــ ــ ــ ــي فـــــــي ال ــ ــســ ــ ــؤســ ــ المــ
يسعى   »KIB« إن  بــوخــمــســن، 
الفعاليات  فــي  للمشاركة  دائــمــاً 
التي تهدف لتمكن المــرأة ودعم 
جــهــودهــا فــي عــمــلــيــات التنمية 
المــــــرأة  أن  ــدة  ــ ــؤكـ ــ مـ ــة،  ــدامــ ــتــ ــســ المــ
الـــكـــويـــتـــيـــة حـــقـــقـــت الـــكـــثـــيـــر مــن 
ــازات، وأصــبــحــت شريكة  ــجــ الإنــ

ــة فـــــي تـــحـــقـــيـــق الــتــنــمــيــة  ــلــ ــاعــ فــ
الباد  تشهدها  التي  والنهضة 

إلى جانب الرجل.
الــتــوجــه  ــذا  ــ وأوضــــحــــت أن هـ
 »KIB« يــأتــي مــن منطلق إيــمــان
الـــفـــعـــال  المـــــــــــرأة  دور  بــــأهــــمــــيــــة 
فـــي المــجــتــمــع الـــكـــويـــتـــي، وثــقــتــه 
الـــكـــامـــلـــة بـــــأن المــــــــرأة الــكــويــتــيــة 
تتميز بالوعي والإدراك الكامل، 
المسؤوليات  لتحمل  يؤهلها  ما 

جانب  إلــى  عاتقها،  على  الملقاة 
ــلـــى إعـــــــاء مــكــانــتــهــا  ــه عـ حــــرصــ
ودعم إنجازاتها، لانطاق نحو 
تحقيق المزيد من النجاحات في 

عملية بناء وتنمية الكويت.
يــحــرص   »KIB« أن  وذكـــــــرت 
ــى المـــــــشـــــــاركـــــــة فـــي  ــ ــلــ ــ دائــــــــمــــــــاً عــ
الـــفـــعـــالـــيـــات، الـــتـــي تــهــم وتــمــس 
جميع شرائح المجتمع الكويتي 

وفئاته.

بوخمسين: »KIB« يسعى لتمكين النساء

على   »Ooredoo« حــصــلــت 
شــركــة  كـــأفـــضـــل  الأول  ــز  ــركــ المــ
ــفــــن مـــــن خــــال  ــوظــ تــــجــــذب المــ
»LinkedIn«، كما احتلت المركز 
الأول من حيث عدد المتابعن، 
والذي وصل إلى 37500 متابع 
حــتــى الــيــوم، بــزيــادة أكــثــر من 
الضعف مقارنة مع عام 2017.

ــدات  ــ ــاهــ ــ ــشــ ــ وبـــــــلـــــــغ عـــــــــــدد مــ
 ،2350 الــــوظــــائــــف  صـــفـــحـــات 
كما أثــرت »Ooredoo« على 74 
فـــي المـــئـــة، مـــن حــيــث الــراغــبــن 

بوظيفة معينة فيها. 
وتــــــــمــــــــت مــــــــشــــــــاركــــــــة هـــــــذه 
الإحــــــــــــــــــصــــــــــــــــــاءات مــــــــــــن قــــبــــل 
إطـــــــار  وفـــــــــي   ،»LinkedIn«
شركات أخرى في المجال نفسه 

في الكويت والشرق الأوسط.
 »Ooredoo« وســــــتــــــقــــــوم 
 Ooredoo« صـــفـــحـــة  بــــإطــــاق 
Life« على »LinkedIn«، والتي 
المعلومات  مــن  المــزيــد  ستضم 
حولها، وستقوم بإظهار ثقافة 
ــيـــة وقـــادتـــهـــا  ــلـ ــة الـــداخـ ــركـ الـــشـ

وشهادات من موظفيها. 
 Life« ــة  ــحـ ــفـ صـ وســـتـــتـــيـــح 
لــــلــــمــــرشــــحــــن   »Ooredoo
المـــــحـــــتـــــمـــــل تـــــوظـــــيـــــفـــــهـــــم فـــي 
ــد عــنــهــا  ــزيــ الــــشــــركــــة، بــفــهــم المــ
على  وللمحافظة  تمثله،  ومــا 
موقعها كأفضل شركة تجذب 

الموظفن.
عاقة   »Ooredoo« وتــجــمــع 
 ،»LinkedIn« مــــــع  وطــــــيــــــدة 
إذ أقــــامــــت نـــــــدوة فــــي مــقــرهــا 
الــرئــيــســي، تــحــت عــنــوان »يــوم 
الــعــام   »LinkedInو  Ooredoo
الماضي، بحضور قيادين من 

الجهتن.

 »LinkedIn« وقـــــــــامـــــــــت 
بتعريف الموظفن على كيفية 
الاستفادة من تعزيز العاقات 
ــــي قــائــمــة  ــن فـ ــ ــــوديـ ــــوجـ ــع المـ ــ مـ
الاتــــــصــــــالات، واســـتـــخـــدامـــهـــا 
ــــرف عـــــلـــــى أشـــــخـــــاص  ــعـ ــ ــتـ ــ ــلـ ــ لـ
آخــريــن ومــعــرفــة المــزيــد عنهم 

من خال الاتصال المتبادل. 
كــمـــــا قـــــام مــمــثــلــو الــشــركــة 
بتعريف الموظفن على كيفية 
ــم الــــذاتــــيــــة،  ــيــــرهــ تـــحـــمـــيـــل ســ
وتـــرتـــيـــب مــلــفــهــم الــشــخــصــي 
بـــــــغـــــــرض إبـــــــــــــــراز أعــــمــــالــــهــــم 

وخبراتهم.
 وأثــــــــنــــــــى رئـــــــيـــــــس قــــطــــاع 
المـــــوارد الــبــشــريــة والــخــدمــات 
 »Ooredoo« لــــــدى  الاداريــــــــــــة 
عـــمـــر الــــبــــســــام، عـــلـــى أهــمــيــة 
الكويتية  المــهــارات  استقطاب 
في الشركة من خال برنامج 
»LinkedIn«، مشيراً إلى زيادة 
إلـــــى 37500  المـــتـــابـــعـــن  عـــــدد 

متابع.
ــوء  ــام الــــضــ ــ ــــسـ ــبـ ــ ــط الـ ــ ــلـ ــ وسـ

ــازات قــطــاع المــــوارد  عــلــى إنـــجـ
الإداريـــة  والــخــدمــات  البشرية 
ــام 2018 وتــطــلــعــاتــه  عــ خــــال 
أن  عــلــى  مـــشـــدداً  لـــعـــام 2019، 
كبيراً  اهتماماً  تولي  الشركة 
جداً لاستثمار في موظفيها، 
ــنـــجـــاح  ــلــــى الـ وتـــحـــفـــيـــزهـــم عــ

والمثابرة بالعمل.
تتبع   »Ooredoo« أن  وذكــر 
ــة تـــــقـــــوم عــلــى  ــيــ ــجــ ــيــ ــراتــ ــتــ إســ
ــب، والــعــمــل  ــ ــواهـ ــ ــتـــشـــاف المـ اكـ
الدعم  إبـــرازهـــا، وتــقــديــم  على 
دائم  لتطويرها بشكل  الــازم 

ومستمر. 
وأثـــــــــنـــــــــى الـــــــبـــــــســـــــام عـــلـــى 
العمل  فريق  اســتــمــرار  أهمية 
والتفاني في العمل، ما يصب 
الــشــركــة،  نــجــاح  فــي مصلحة 
المسيرة  نجاح  مصلحة  وفــي 
الوظيفية لأفراد أسرتها كافة.

وكــــــــــشــــــــــف عــــــــــــن تــــطــــبــــيــــق 
إســتــراتــيــجــيــة الــشــركــة فــي ما 
بــاســتــقــطــاب وتعين  يــتــعــلــق 
الــكــفــاءات وضــمــهــا لأســرتــهــا، 

التدريبات  تقديم  جانب  إلــى 
ــة لــتــطــويــر مــســتــواهــم  الــــازمــ
الـــوظـــيـــفـــي وتـــحـــســـن أدائـــهـــم 
المــــهــــنــــي، وصــــقــــل مـــواهـــبـــهـــم 
وتــطــويــر قــدراتــهــم، مــن خــال 
والتأكد من  الرقمي،  التدريب 
القوانن والسياسات  تطبيق 
ــلــــوائــــح المــتــبــعــة داخـــلـــهـــا،  والــ
ومتابعة كل ما يتعلق بتقييم 
تحقيق  بهدف  الموظفن،  أداء 

الأهداف الإستراتيجية.
 »Ooredoo« ولفت إلى قيام
بـــــاتـــــبـــــاع بــــــرامــــــج تـــدريـــبـــيـــة 
ــــن، مـــثـــل  ــفـ ــ ــــوظـ ــمـ ــ ــلـ ــ رقـــــمـــــيـــــة لـ
الـــتـــدويـــر المـــهـــنـــي والـــتـــدريـــب 
والــتــدرج  والتأهيل  الوظيفي 
الوظيفي، منوهاً بأنها قامت 
بالاستثمار في برامج قيادية 
ــن الـــجـــامـــعـــات  ــ ــي نـــخـــبـــة مــ ــ فــ
ــــورد«  ــارفــ ــ ــثـــل »هــ ــة مـ ــوقــ ــرمــ المــ

و»وارتون«.
أن  الــــــــبــــــــســــــــام  وأضــــــــــــــــــــاف 
»Ooredoo« تتبع إستراتيجية 
الاول  الاخـــــــتـــــــيـــــــار  ــــون  ــكــ ــ ــتــ ــ لــ
بالنسبة للتوظيف، من خال 
المشاركـة بمعارض التوظيف، 
تــدريــبــيــة في  وتــقــديــم دورات 
مـــخـــتـــلـــف الــــجــــامــــعــــات، مــثــل 
ــلـــوم  ــلـــعـ ــج لـ ــيــ ــلــ ــخــ جــــامــــعــــة الــ
والــتــكــنــولــوجــيــا، والــجــامــعــة 
الأميركية في الشرق الأوسط 

والكلية الأسترالية. 
 وأكــــد الــبــســام إيــمــانــه بــأن 
العامل  هو  بالعمل  الاجتهاد 
ــذي يــــدفــــع بـــأي  ــ ــ ــــي الـ ــاسـ ــ الأسـ
مــؤســســة إلـــى الأمـــــام، مــشــدداً 
عــلــى أهــمــيــة تــشــجــيــع جميع 
الكفاءات في الشركة، وتقدير 

جهودهم خال العام.

»Ooredoo«... الأفضل 
»LinkedIn« في جذب الموظفين عبر

عادل الصبيح

عمر البسام

البسام: الشركة 
تولي اهتماماً كبيراً

للاستثمار في موظفيها

مشاركات في المؤتمر
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