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Moody’s Risk Matrix بالتعاون مع

»الوطني« يستضيف ورشة عمل ائتمانية

اس���ت���ض���اف ب���ن���ك ال���ك���وي���ت ال���وط���ن���ي، 
ف�����ي م����ق����ره ال����رئ����ي����س����ي، ورش�������ة ع��م��ل 
ائ��ت��م��ان��ي��ة ه����ي الأول�������ى م����ن ن��وع��ه��ا، 
شارك فيها موظفو البنك في الكويت 
والأف��رع الخارجية، إلى جانب نخبة 
م���ن الم��ص��رف��ي�ين ف���ي ج��م��ي��ع ال��ب��ن��وك 
الكويتية، وذل��ك بالتعاون مع وكالة 

Moody’s Risk Matrix المرموقة.
واس�����ت�����م�����رت ورش���������ة ال�����ع�����م�����ل، ال���ت���ي 
المخاطر  إدارة  م��ع  بالتنسيق  عقدت 
بالمجموعة، على مدى يومين وتحت 
عنوان »نقل المعرفة في نظام كريديت 
 80 وب���ح���ض���ور   ،»CreditLens ل��ي��ن��ز 

مشاركاً.
 وت����ن����اول����ت ال�����ورش�����ة م����ح����اور ع����دة، 
م��ن��ه��ا ال���ت���وق���ع���ات الم���ال���ي���ة ل��ل��ش��رك��ات 
الحوكمة  وك��ذل��ك  الم��ش��اري��ع،  وتمويل 
وال����س����ي����اس����ات ال���ت���ش���غ���ي���ل���ي���ة ل��ن��ظ��ام 
التوقعات  إل���ى  إض��اف��ة   ،CreditLens
إدارة  ن�����م�����وذج  ب����ش����أن  ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي��ة 

الم���خ���اط���ر، وال���ط���ري���ق إل�����ى الام���ت���ث���ال 
وت����ق����ي����ي����م ان�����ك�����ش�����اف�����ات ال�����ع�����ق�����ارات 
 ،CreditLens ن��ظ��ام  ال��ت��ج��اري��ة ض��م��ن 
إل���ى ج��ان��ب إن���ش���اء ال��ب��ي��ان��ات الم��ال��ي��ة 
مستوى  على  والتقييمات  المتوقعة 
التسعير  ونماذج  والمحفظة  القطاع 
ال���خ���اص���ة ب��ال��ع��ائ��د ع��ل��ى رأس الم���ال 

المعدل حسب المخاطر.
 وب�����ه�����ذه الم����ن����اس����ب����ة، ق����ال����ت م����دي����رة 
ال���ت���دري���ب وال���ت���ط���وي���ر ف���ي م��ج��م��وع��ة 
الم�����وارد ال��ب��ش��ري��ة م��ن��ي��رة ال��س��ج��اري: 
»ت��م��ث��ل ه���ذه ال���ورش���ة ف��رص��ة مميزة 
ل����ت����ب����ادل ال����خ����ب����رات وت����ع����زي����ز أوج�����ه 
لرفع  الكويتية  البنوك  ب�ين  التعاون 

مستوى المعرفة بمخاطر الائتمان«.
وأضافت السجاري أن ورشة العمل، 
ال����ت����ي ت���ع���د الأول��������ى م����ن ن���وع���ه���ا ف��ي 
مساعي  م��ع  لتتكامل  تأتي  الكويت، 
ال��ب��ن��ك ال��رام��ي��ة ل��رف��ع ك��ف��اءة موظفيه 
عبر أفضل البرامج التدريبية وورش 
العمل وش��راك��ات، وبما يتماشى مع 

أفضل الممارسات العالمية.
 Moody’s Risk Matrix وت�����ع�����د 
 Moody’s ال��ش��ري��ك الإق��ل��ي��م��ي ل��ش��رك��ة
Analytics، وهي واحدة من الوكالات 
الم���ت���خ���ص���ص���ة ف������ي ح�����ل�����ول م���خ���اط���ر 
الائتمان والإقراض التجاري، إضافة 
ح��ل��ولًا لأتمتة مخاطر  تقديمها  إل��ى 

الائتمان والاستشارات.
وي�������وف�������ر ب�����ن�����ك ال������ك������وي������ت ال����وط����ن����ي 
ف���رص���اً ل��ل��ت��دري��ب وال��ت��ط��وي��ر ب��ه��دف 
الفنية  ال���ك���ف���اءات والم����ه����ارات  ت��ع��زي��ز 
ل��ل��م��وظ��ف�ين، ب���م���ا ف����ي ذل�����ك ال����ق����درات 
ال����رق����م����ي����ة وال�����ق�����ي�����ادي�����ة، والم������ه������ارات 
ال��ش��خ��ص��ي��ة والم���ه���ن���ي���ة. إض����اف����ة إل���ى 
ذل���ك، ي��ق��دم دورات ت��دري��ب��ي��ة إل��زام��ي��ة 
ل���ف���ه���م ج���م���ي���ع الم����وظ����ف��ي�ن ال����ت����زام����ات 
الوطني، بما  الكويت  وتوقعات بنك 
في ذلك متطلبات الامتثال القانوني، 
والأخ���ل��اق������ي������ات وق�������واع�������د ال���س���ل���وك 
وال��رش��وة،  الفساد  ومكافحة  المهني، 

ومكافحة غسل أموال.

جانب من ورشة العمل التي شارك فيها مصرفيون من البنوك الكويتية

تبادل المعلومات والخبرات

»ب�����ي�����ت�����ك« ي�����وق�����ع ات����ف����اق����ي����ة ت����ع����اون
م�����ع ال����ج����ام����ع����ة الأم����ي����رك����ي����ة ال����دول����ي����ة

��م��وي��ل ال��ك��وي��ت��ي )ب��ي��ت��ك( 
ّ
�����ع ب��ي��ت ال��ت

ّ
وق

��ف��اق��يّ��ة ت��ع��اون وش���راك���ة م��ع الجامعة 
ّ
ات

الأم�����ي�����رك�����ي�����ة ال�������دول�������ي�������ة، ض�����م�����ن إط�������ار 
والطلبة  التعليم  بدعم  »بيتك«  اهتمام 
والشباب، لما لذلك من أثر ايجابي كبير 

نمية والمجتمع.
ّ
على الت

����ل »ب���ي���ت���ك« ف����ي ت���وق���ي���ع الات���ف���اق���يّ���ة 
ّ
وم����ث

رئ����ي����س الم�����������وارد ال����ب����ش����ريّ����ة وال����ت����ح����وّل 
فيما  ال��ع��م��ر،  ع��ب��دالله  زي���اد  للمجموعة 
الدوليّة  الأميركيّة  الجامعة  م��ن  حضر 
ال��ع��وض��ي،  ن��ائ��ل  الإدارة  ع��ض��و مجلس 

وعدد من مسؤولي الجهتين.
وع���ل���ى ه���ام���ش ت��وق��ي��ع الات���ف���اق���ي���ة، أك��د 
رئ����ي����س الم�����������وارد ال����ب����ش����ريّ����ة وال����ت����ح����وّل 
العمر حرص  ع��ب��دالله  زي��اد  للمجموعة 
المؤسّسات  »بيتك« على دعم ومساندة 
لأداء  والأه��ل��ي��ة،  ال��ح��ك��وم��ي��ة  التعليمية 
دوره����ا ف��ي ت��أه��ي��ل ال���ق���درات وال��ك��ف��اءات 
ال��وط��ن��ي��ة م���ن ال���ش���ب���اب، م��ب��ي��ن��اً أن ذل��ك 
يتقاطع مع اهتمام ودور »بيتك« الرائد 
ف����ي دع�����م وت���ط���وي���ر الم����واه����ب ال��وط��ن��ي��ة 
استراتيجية  مع  يتماشى  كما  الشابة، 
»ب�����ي�����ت�����ك« ف�������ي ال����ت����ع����ل����ي����م وال����ت����ط����وي����ر 

والتدريب.
وأشار العمر إلى أن مثل هذه الاتفاقيّات 
ت��س��اه��م ف���ي ت���ط���وّر الم��ج��ت��م��ع، وت��ع��ري��ف 

الشباب الطموح بأهمية تطوير الذات، 
ورف������ع م���س���ت���وى ال���ك���ف���اءة وال��ت��ح��ص��ي��ل 
العلمي والعمل بالقطاع الخاص، الذي 
طموح  يمتلك  لم��ن  اب���ة 

ّ
ج���ذ ب��ي��ئ��ة  يعتبر 

التطوّر والارتقاء بقدراته.
وش���دّد العمر على اه��ت��م��ام »ب��ي��ت��ك« في 
مشيراً  العمالة،  وتوطين  تدريب  مجال 
���ر ب���رام���ج م��ت��ك��ام��ل��ة 

ّ
إل����ى أن ال��ب��ن��ك ي���وف

ومتقدمة بالتعاون مع أكبر المؤسسات 

الأكاديمية العالمية.
ي�����دع�����م ج���ه���ود  »ب�����ي�����ت�����ك«  أن  وأض�����������اف 
ال��ج��ام��ع��ات ف��ي ت��وج��ي��ه ط��اق��ات الطلبة 
وبرامج  أنشطة  عبر  إبداعاتهم  لتنمية 
م��ت��خ��صّ��ص��ة ف����ي الم�����ه�����ارات ال��س��ل��وك��ي��ة 
والمحاسبية  وال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة  والم��ه��ن��ي��ة 
والم����ت����ع����ل����ق����ة ب���ت���ط���ب���ي���ق���ات الاق����ت����ص����اد 
الإسلامي ونشاط الصيرفة الاسلامية، 
وب��رام��ج ال��ق��ي��ادة، وغ��ي��ر ذل��ك م��ن برامج 

متقدمة ومتكاملة يتم تصميمها وفقاً 
لأحدث متطلبات السوق، وبما يتوافق 
التعليم  مجال  في  العالمية  المعايير  مع 

والتطوير. 
م����ن ج���ه���ت���ه، أك�����د ع���ض���و م��ج��ل��س إدارة 
ال���ج���ام���ع���ة الأم���ي���رك���ي���ة ال����دول����ي����ة، ن��ائ��ل 
ال����ع����وض����ي، أن ال����ه����دف ال���رئ���ي���س���ي م��ن 
في  بالمجتمعات  الارت���ق���اء  ه��و  التعليم 

جميع المجالات.
وأض��������اف: »ت������رى ال���ج���ام���ع���ة الأم��ي��رك��ي��ة 
ال��دول��ي��ة أن م���ن أه���م م��س��ؤول��ي��ات��ه��ا هو 
الارت���ق���اء ب��الم��واط��ن ال��ك��وي��ت��ي وت���زوي���ده 
ب��أف��ض��ل الم����ه����ارات والام���ك���ان���يّ���ات ال��ت��ي 
ت���رت���ق���ي ب���ال���ك���وي���ت، م���م���ا ي��ج��ع��ل��ه��ا ف��ي 

مصاف الدّول المتقدّمة.«
وق����ال ال��ع��وض��ي: »ت��ؤم��ن ال��ج��ام��ع��ة ب��أن 
عاون 

ّ
ي��ك��ون بالت أن  ه��ذا الارت��ق��اء يجب 

ال��ع��ل��م��ي وال��ع��م��ل��ي م��ع ال��ق��ط��اع ال��خ��اص 
وال������ع������ام ال����ل����ذي����ن ي���ع���ت���ب���ران ال���ش���ري���ان 

الرئيسي لاقتصاد البلد.
وأكّد العوضي أن توقيع مذكّرة التعاون 
مع »بيتك« هو انطلاقة حقيقيّة لتدريب 
وت��ع��ل��ي��م ال���ط���رف�ي�ن وت����ب����ادل الم��ع��ل��وم��ات 
العلميّة  الأب���ح���اث  وت��ف��ع��ي��ل  وال��خ��ب��رات 
الم���رم���وق���ة، وال���ت���ي ب��ه��ا ت��رت��ق��ي وت��ت��ق��دّم 

الدول.

مثله أحمد بوعباس وكونال سينغ

»التجاري« يشارك في منتدى 
أبوظبي العالمي للاستثمار

ش�����������������ارك ال�����ب�����ن�����ك 
الكويتي  ال��ت��ج��اري 
في منتدى أبوظبي 
للاستثمار  العالمي 
ب������ال������ش������راك������ة ب�ي�ن 
ال����ق����ط����اع��ي�ن ال����ع����ام 
وال�������خ�������اص، ال�����ذي 
ن��ظ��م��ت��ه ال��ج��م��ع��ي��ة 
ال����دول����ي����ة ل����وح����دات 
وخ���ب���راء ال��ش��راك��ة 

كما   ،WAPPP وال��خ��اص ال��ع��ام  القطاعين  ب�ين 
ق����دّم ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري ال��ك��وي��ت��ي رع��اي��ت��ه لحلقة 
»الاب���ت���ك���ار ف���ي ت��م��وي��ل م��ش��اري��ع ال��ش��راك��ة بين 
ال��ق��ط��اع�ين ال��ع��ام وال���خ���اص«. وح��ض��ر الم��ن��ت��دى 
اع القرار والمتخصصين وكبار 

ّ
الكثير من صن

المستثمرين، الذين ناقشوا التحديات والفرص 
القطاعين  المتاحة أمام مشروعات الشراكة بين 
القطاعين  الشراكة بين  والخاص. وتعتبر  العام 
لتشجيع  فعّالة وحيوية  والخاص طريقة  العام 
الاستثمار المستدام في البنية التحتية والتحول 
في  البنك  مشاركة  وتمثلت  الطاقة.  مجال  في 
ح��ض��ور ك��ل م��ن أح��م��د ح��ام��د ب��وع��ب��اس المدير 
ال���ع���ام ب���ال���وك���ال���ة ل��ق��ط��اع ال���خ���دم���ات الم��ص��رف��ي��ة 
ل��ل��ش��رك��ات، وك��ذل��ك ك��ون��ال سينغ الم��دي��ر ال��ع��ام 

لقطاع الخدمات المصرفية الدولية. 
وعلى هامش المنتدي، شارك ممثل البنك، كونال 
المصرفية  الخدمات  لقطاع  العام  المدير  سينغ، 
في  »الابتكار  ح��ول  نقاشية  حلقة  في  الدولية، 
العام  القطاعين  ب�ين  ال��ش��راك��ة  م��ش��اري��ع  تمويل 
وال��خ��اص« ال��ت��ي رع��اه��ا ال��ب��ن��ك، حيث ك��ان أحد 
المتحدثين في هذه الحلقة النقاشية، إلى جانب 
وع��رض  أخ���رى.  م��ن مؤسسات عالمية  ممثلين 
ك���ون���ال ال���ح���ل���ول الم���ت���اح���ة لم���واج���ه���ة ال��ت��ح��دي��ات 
الشراكة  م��ش��اري��ع  تمويل  ت��واج��ه  ال��ت��ي  القائمة 
بين القطاعين العام والخاص، إلى جانب بعض 
الأمثلة على الابتكارات الناجحة، التي يمكن أن 
المزيد من الاستثمارات،  أم��ام ضخ  الباب  تفتح 

ل��ت��م��وي��ل م��ش��اري��ع 
ال���������ش���������راك���������ة ب��ي�ن 
ال����ق����ط����اع��ي�ن ال����ع����ام 
وال����������������������خ����������������������اص. 
ون���اق���ش���ت ال��ح��ل��ق��ة 
أي���������ض���������اً أه�����م�����ي�����ة 
م��ش��اري��ع ال��ش��راك��ة 
بين القطاعين العام 
لتحقيق  وال��خ��اص 
أه��������داف وم����ح����اور 

التنمية المستدامة. 
 كما ت��ن��اول ك��ون��ال أي��ض��اً ال��ت��ج��ارب وال���دروس 
التجاري، حيث شارك  التي شهدها  المستفادة 
القطاعين  بين  للشراكة  مشروع  أول  في  البنك 
ال���ع���ام وال���خ���اص ف���ي ال��ك��وي��ت، ب��م��وج��ب ق��ان��ون 
الجديد  وال��خ��اص  العام  القطاعين  بين  الشراكة 
لعام 2014، وتمثلت الشراكة في مشروع محطة 

أم الهيمان لمعالجة مياه الصرف الصحي. 
وأض��اف أن هذا يأتي في إطار قانون الشراكة 
ب�ي�ن ال��ق��ط��اع�ين ال���ع���ام وال���خ���اص ال��ج��دي��د، ال���ذي 
ع��ام 2014، وإنشاء  الكويت في  أصدرته دول��ة 
العام  القطاعين  بين  الشراكة  مشروعات  هيئة 
الجهة  ب��م��ث��اب��ة  ت��ع��م��ل  ال��ت��ي   ،KAPP وال���خ���اص
الرئيسية المسؤولة عن تنفيذ مشاريع الشراكة 
البنك  ه��ذا، ويعد  العام والخاص.  القطاعين  بين 
ال���ت���ج���اري ال��ك��وي��ت��ي أح����د ال���ب���ن���وك ال����رائ����دة في 
أن��ش��ط��ة ت��م��وي��ل الم��ش��اري��ع ال��ط��وي��ل��ة الأج����ل في 
التمويل  العديد من صفقات  نفذ  الكويت. وقد 
الطويل الأجل، بما في ذلك قيادة تحالف يضم 
محطة  م��ش��روع  لتمويل  ال��ب��ن��وك  م��ن  مجموعة 
أم ال��ه��ي��م��ان لم��ع��ال��ج��ة م��ي��اه ال���ص���رف ال��ص��ح��ي، 
العام  القطاعين  أول مشروع للشراكة بين  وهو 
الشراكة  قانون  بموجب  الكويت  في  وال��خ��اص 
الصادر  الجديد  وال��خ��اص  ال��ع��ام  القطاعين  ب�ين 
في 2014. وتشمل المشاريع الرئيسية الأخرى 
التي شارك فيها البنك، مشروع مصفاة الدقم 

في عُمان، ومستشفى الولادة.

»ورب��������ة« ي��ع��ل��ن ال��ف��ائ��زي��ن
ف�����ي س���ح���ب »ال���س���ن���ب���ل���ة«

أعلن بنك وربة أسماء الفائزين 
بسحوبات السنبلة الأسبوعية، 
وس��ي��س��ت��م��ر ب��ن��ك ورب�����ة بعمل 
ال���س���ح���وب���ات ل���ع���ش���رة راب���ح�ي�ن 
أس���ب���وع���ي���اً ل���ح���س���اب ال��س��ن��ب��ل��ة، 
وزارة  ع�����ن  م���م���ث���ل  ب���ح���ض���ور 
ال��ت��ج��ارة وال��ص��ن��اع��ة وم��وظ��ف��ي 

بنك وربة.
وب����ال����ن����س����ب����ة ل����ل����ع����م��ل�اء ال����ذي����ن 
ح��ال��ف��ه��م ال���ح���ظ خ��ل��ال س��ح��ب 

راب��ح�ين  ت���وج 10  ف��ق��د  الأس��ب��وع��ي،  السنبلة 
من عملاء بنك ورب��ة، حصل كل منهم على 
1000 دينار كويتي، وهم: فايز سالم مطلق 
ال��ع��ازم��ي، ال���ج���ازي وس��م��ي ث��ق��ل ال���دوس���ري، 
ع���ب���دالله ش��ل��ي��وي��ح ع���ب���دالله ال��ع��ج��م��ي، سعد 
مسلط حمود الهاجري، هذال حسين عبدالله 
الم��ط��ي��ري، س��ع��اد ن��ح��ي��ط��ر م��ف��رج ال��ظ��ف��ي��ري، 
ساير  دلال  الجاسر،  مطلق  سليمان  معالي 
الخميس،  احمد خميس محمد  الساير،  بدر 

وشيخه خميس سالم الدوب.

وب��ال��ن��س��ب��ة ل��ح��س��اب ال��س��ن��ب��ل��ة، 
ف����ه����و ي���م���ث���ل ال����خ����ي����ار الأم����ث����ل 
ل��ك��ل ال��راغ��ب�ين ب��ت��وف��ي��ر الأم����وال 
مناسبة  مالية  ع��وائ��د  وتحقيق 
ع���ل���ى أرص����دت����ه����م ف�����ي ال���وق���ت 
ن��ف��س��ه، ب���الإض���اف���ة إل����ى ف���رصٍ 
ل���ل���ف���وز ب���ج���وائ���ز ن���ق���دي���ة ط����وال 

العام.
وح������ول ال�����ش�����روط، ق�����ال أح��م��د 
م���دي���ر منطقة  الم����ط����وع،  م��ح��م��د 
ل�ل�أف���راد: »يتطلب الآن  الم��ص��رف��ي��ة  الم��ج��م��وع��ة 
وجود 100 دينار لدخول سحوبات السنبلة 
بأن  علماً  الكبرى،  والسحوبات  الأسبوعية 
واح��دة  ف��رص��ة  زال يحصل على  م��ا  العميل 
مقابل كل 10 دنانير في الحساب، والفرص 
ت��ح��ت��س��ب ع���ل���ى ح���س���ب أدن�������ى رص����ي����د ف��ي 
أن يكون  لذلك يجب  الشهر.  الحساب خ�الل 
قد مضى على المبلغ شهر كامل في الحساب 
للتأهل للسحب الأسبوعي، وشهران كاملان 

للسحوبات الكبرى لاحتساب الفرص. 

انطلق أمس في »جميرا – المسيلة«

»معرض الصناعات«.. إقبال لافت وحضور للجهات ذات الصلة

أكدت داليا وفائي، المديرة التنفيذية لشركة »إكسبو- 
ت��������اج« ل���ل���م���ع���ارض والم�����ؤت�����م�����رات الم���ن���ظ���م���ة لم���ع���رض 
ال��ذي  الم��ع��رض،  أن  الثاني عشر،  وال��ب��ن��اء  الصناعات 
ال��ج��اري،   16 ي��وم 13 نوفمبر، ويستمر حتى  انطلق 
شهد حضوراً لافتاً من قبل الجمهور، وسط مشاركة 
ك��ب��ي��رة م���ن ال��ج��ه��ات ال��ح��ك��وم��ي��ة وال���خ���اص���ة المعنية 
وكلاء  وحضور  وال��دي��ك��ور،  والتشييد  البناء  بقطاع 
اتحاد  م��ن  وممثلي  المعنية،  الحكومية  الجهات  م��ن 
غ����رف ال���ت���ج���ارة وال��ص��ن��اع��ة ل�����دول م��ج��ل��س ال��ت��ع��اون 
الدبلوماسية،  ال��ج��ه��ات  ح��ض��ور  وأي��ض��اً  الخليجي، 

بالإضافة إلى حضور لافت للجهات الإعلامية.
وأوضحت وفائي أن المعرض يأتي تزامنا مع تدشين 
المدن والمشاريع الإسكانية الجديدة، التي سيتم فيها 

تطبيق المواصفات العالمية الحديثة للبناء. 
وأك���������دت ح������رص ال����ش����رك����ة ع���ل���ى ت�����واج�����د ال���ش���رك���ات 
المتخصصة ف��ي م���واد ال��ب��ن��اء والم���ق���اولات والالم��ن��ي��وم 
والأصباغ،  والغرانيت  وال��رخ��ام  وال��زج��اج  والنجارة 
وال���ت���م���دي���دات ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة والإض����������اءة، وال��ت��ك��ي��ي��ف 
والتبريد، إلى جانب الشركات المتخصصة بالمصاعد 

ال��س��ب��اح��ة والم��ط��اب��خ  ال��ص��ح��ي��ة وأح�����واض  والأدوات 
وأع���م���ال ال��دي��ك��ور والم��ك��ات��ب ال��ه��ن��دس��ي��ة وال��خ��دم��ات 
التمويلية والبنوك وغيرها، وتوفير كل احتياجات 

المواطنين بما يناسب أذواقهم.
الوطني،  المنتج  إل��ى دع��م  المعرض يسعى  أن  وبينت 
لإب��راز منتجاتها  المحلية  للشركات  الفرصة  وإتاحة 
البناء  بمستلزمات  الخاصة  وأعمالها  وصناعاتها 

والتشييد.
وأش������ارت وف���ائ���ي إل����ى أن����ه ت���م خ��ل�ال الم���ع���رض إق��ام��ة 
البنيان، وتقديم  ه��و مقبل على  م��ن  لكل  ورش عمل 
التخطيط  في  لهم،  والحلول  والإرش����ادات  النصائح 
السليم قبل بدء عملية البناء بما يساهم في توفير 

المال والوقت عليهم.
اختيار  ط��ري��ق��ة  ال��ع��م��ل تضمنت  ورش  أن  وأض���اف���ت 
ال���ك���اف���ي���ة،  ال����خ����ب����رة  والم����ه����ن����دس��ي�ن ذوي  الم�����ق�����اول��ي��ن 
وال��ت��خ��ط��ي��ط ال��ج��ي��د ل��ل��م��ن��زل، واخ��ت��ي��ار أف��ض��ل م���واد 
ال��ب��ن��اء وال��ت��ش��ط��ي��ب، وط����رح م��ع��ل��وم��ات ح���ول ال��ب��ن��اء 
البناء، وط��رح  ط��رق  وأح���دث  بأفضل  التوعية  ونشر 

كل ما هو جديد في إنشاء المباني. 

وش���ك���رت وف���ائ���ي ال����رع����اة والم���ش���ارك�ي�ن، وه����م ال���رع���اة 
حديد  أب��ي��ات،  الكويتي،  التمويل  بيت  البلاتينيون: 
ال��ك��وي��ت، ال��ص��ن��اع��ات ال��وط��ن��ي��ة، أس��ي��ك��و الم��ج��م��وع��ة، 

للبناء فنون للمقاولات، والأولى لصناعة الحديد.

الرعاة الذهبيون: البنك التجاري، العربية للكهرباء، 
أطلس الأزرق لأحواض السباحة، مصنع سودومكو 
ال��ك��وي��ت لإن���ت���اح م�����واد ال���ب���ن���اء، م����اي ه����وم ل�ل�أب���واب، 
الكاظمي للتكييف، بنترون للمواد العازلة، الهضبة 

ال��ك��ه��رب��ائ��ي��ة، أوج لتشييد  ل��ل�أدوات  ان��ت��رن��اش��ي��ون��ال 
الم���ب���ان���ي، ب��ي��ل��د ك��ون��س��ت��رك��ش��ن ل���ل���م���ق���اولات ال��ع��ام��ة 
ل��ل��م��ب��ان��ي، ال���ع���ام���ري ال���ذه���ب���ي���ة ل���ل���م���ق���اولات ال��ع��ام��ة 
للمباني، الخليج الهندسية، ومبادئ الإنشاء للمواد 

العازلة.
المثالي  المبنى  الكويت،  اسمنت  فهم:  المشاركون  أم��ا 
ل���ل���م���ق���اولات، ك���وال���ت���ي ب��وي��ن��ت ل���ل���م���ق���اولات، ي��ع��ق��وب 
ل��ل�اس����ت����ش����ارات ال���ه���ن���دس���ي���ة، أك���س���ي���ز ل�ل�اس���ت���ش���ارات 
الهندسية، اك��س ت��ري��د ل��ل�أدوات الإل��ك��ت��رون��ي��ة، اي��زي 
ة، ت����وب دوور ل��ل�أب����واب، ك��ون��ت��راك��ت  لاي����ت ل��ل�إض����اء
ه���اوس ل��ل��م��ق��اولات، ال��ع��ودة ل�لإن��ش��اءات ال��ع��ام��ة، دار 
يونيفاي  والم��ط��اب��خ،  والأب�����واب  للشبابيك  ال��ف��خ��ام��ة 
اوتوميشن، هيدروتك الهندسية، الأنظمة التلقائية، 
اي��دي��ف��ي��س اوف ك���وي���ت ل��ل��ت��ج��ارة ال���ع���ام���ة، ري���ك���ورد 
للأجهزة والأنظمة الأمنية، بريكس لتشييد المباني، 
الغانم للخرسانة الجاهزة، أم الجزر للمقاولات، ركاز 
للمقاولات، ان اند جي الهندسية، الوطنية للمصاعد، 
الرفاعي الثلاثية لتشييد المباني، الأنابيب الألمانية، 

ودسمان لتشييد المباني.
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منيرة السجاري

زياد العمر ونائل العوضي متبادلَينِ وثائق الاتفاقية

كونال سينغ أحمد بوعباس

أحمد المطوع


